
WE’RE HIRING: Hoofd Engineering (M/V) bij Schleifenbauer te ‘s-Hertogenbosch 

Ben jij gepassioneerd door technologie en software en op zoek naar een uitdagende rol in een dynamische engineeringsomgeving? Wil je 
deel uitmaken van een innovatief team in een ambitieuze organisatie waar een informele werksfeer heerst? Lees dan verder, want wij 
hebben misschien de perfecte functie voor jou... 

Over ons: 
Schleifenbauer is een toonaangevende fabrikant en leverancier van energiemeters en power distribution units (PDU's) voor datacenters. 
Gevestigd in 's-Hertogenbosch, opereren wij internationaal en streven we naar ultieme klanttevredenheid. Ons team van gedreven 
professionals werkt dagelijks aan innovatieve oplossingen en geniet van een informele bedrijfscultuur met een vleugje humor. 

Wie zoeken wij? 

Wij zijn op zoek naar een dynamisch en ervaren persoon om ons team te versterken als Hoofd Engineering. In deze sleutelpositie leid je 
een multidisciplinair team van hardware- en software-engineers en stuur je de ontwikkeling van onze producten aan. De ideale kandidaat 
heeft een passie voor innovatie, beschikt over uitstekende leiderschapskwaliteiten en gedijt in een uitdagende omgeving. 
 
Verantwoordelijkheden 

1. Leiderschap en teammanagement: 
- Als lid van het managementteam draag je verantwoordelijkheid voor de productontwikkeling en engineering. 
- Je leidt en begeleidt een multidisciplinair team van hardware- en software-engineers en bevordert een cultuur van 

samenwerking en innovatie. 
- Je biedt begeleiding en ondersteuning aan teamleden om een succesvolle projectuitvoering en professionele ontwikkeling te 

garanderen. 
2. Projectmanagement: 
- Je houdt toezicht op de planning, uitvoering en oplevering van technische projecten, waarbij je ervoor zorgt dat tijdlijnen, 

budgetten en kwaliteitsnormen worden nageleefd. 
- Je coördineert met belanghebbenden om projectvereisten en -doelstellingen te definiëren en implementeert best practices 

voor projectmanagement. 
3. Technische expertise: 
- Je biedt technisch leiderschap en begeleiding om complexe uitdagingen op te lossen en blijft op de hoogte van trends en 

opkomende technologieën in de branche. 
- Je werkt samen met multidisciplinaire teams om hardware- en softwarecomponenten naadloos te integreren en innovatie te 

stimuleren. 
4. Communicatie en belanghebbendenbetrokkenheid: 
- Je communiceert effectief met interne belanghebbenden om de strategische richting uit te zetten en problemen aan te pakken. 
- Je fungeert als contactpersoon tussen het engineeringteam en andere afdelingen om samenwerking en afstemming te 

waarborgen. 
- Je ontwikkelt sterke relaties met externe partners, leveranciers en klanten om samenwerking te vergemakkelijken en 

bedrijfsdoelstellingen te bevorderen. 

Wat vragen wij? 

- Bachelor- of masterdiploma in Engineering of een gerelateerd vakgebied. 
- Aantoonbare ervaring in projectmanagement, bij voorkeur in een leidinggevende rol binnen een engineeringomgeving. 
- Sterke technische achtergrond met expertise in zowel hardware- als software-engineering. 
- Uitstekende leiderschaps- en communicatieve vaardigheden. 
- Kennis van projectmanagementmethodologieën en -tools. 
- Flexibiliteit en aanpassingsvermogen in een dynamische werkomgeving. 
- Goede beheersing van zowel de Nederlandse als Engelse taal. 

Wat bieden wij? 

- Een fulltime dienstverband op basis van 38 uur per week. 
- Een competitief salaris, afhankelijk van ervaring en kennis. 
- Een prettige en informele werksfeer met dagelijkse lunch. 
- Veel verantwoordelijkheid en ruimte voor eigen initiatief. 
- Mogelijkheden voor persoonlijke en professionele ontwikkeling. 
- Goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden. 
- Een modern pand met ruime werkplekken, gunstig gelegen in ‘s-Hertogenbosch. 

Interesse? Ben jij de enthousiaste en gedreven professional die wij zoeken? Solliciteer dan nu en maak deel uit van ons team bij 
Schleifenbauer! Neem contact via: jobs@schleifenbauer.eu 


