
WE’RE HIRING: Accountmanager Buitendienst (M/V) te 's-Hertogenbosch  
 
Functieomschrijving: 
Ben jij een echte doorzetter met een positieve instelling en een flinke dosis affiniteit voor sales? Dan ben jij de 
versterking die ons team nodig heeft! Schleifenbauer onderscheidt zich als fabrikant door 
maatwerkoplossingen te bieden, voornamelijk voor datacenters en resellers in de sector. Onze producten, 
intelligente stroomverdeelsystemen voor serverracks in datacenters, zijn op afstand uitleesbaar en 
bestuurbaar, waardoor klanten zoals Vodafone Ziggo, Google en KPN volledige controle hebben over hun 
serverenergieverbruik. 
 
In deze uitdagende functie ben je primair verantwoordelijk voor het behalen van commercieel succes bij 
nieuwe relaties en het onderhouden van bestaande relaties in een business-to-business omgeving. Samen met 
het team streef je naar maximaal resultaat, waarbij klanttevredenheid en service centraal staan. Je rapporteert 
aan de Head of Sales & Marketing van Schleifenbauer Products BV. 
 
Taken & Verantwoordelijkheden: 
- Onderhouden van relaties met bestaande klanten en distributeurs. 
- Actief werven van nieuwe distributeurs en klanten in de Benelux. 
- Opbouwen van een sales pipeline en realisatie van verkopen. 
- Verzorgen van demo's en trials bij (potentiële) klanten. 
- Uitwerken van offertes en projectcalculaties. 
- Markt- en productontwikkelingen vertalen naar klantspecifieke oplossingen en verkoopmogelijkheden. 
- Deelnemen aan beurzen en evenementen. 
 
Kennis & Ervaring: 
- Minimaal 3 jaar commerciële werkervaring. 
- HBO werk en denkniveau. 
- Ondernemende persoonlijkheid met een creatieve en innovatieve instelling. 
- Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal. 
- In bezit van rijbewijs B. 
- Doorzetter met sterk commercieel inzicht en ervaring met het werken met targets. 
- Enthousiast, gemotiveerd en representatief. 
- Servicegericht en klantvriendelijk. 
- Communicatief vaardig. 
 
Aanbod: 
- Commerciële functie (fulltime) bij een internationale organisatie. 
- Goede arbeidsvoorwaarden in overeenstemming met de functie. 
- Bonusregeling. 
- Auto van de zaak. 
- Een dynamische werkomgeving met een informele sfeer. 
- Uitdagende functie binnen een groeiende organisatie en markt. 
- Open cultuur, korte lijnen. 
- Verantwoordelijke, zelfstandige functie. 
- Zichtbare resultaten van jouw input. 
- Mogelijkheid tot persoonlijke groei en ontwikkeling. 
 
Bedrijfscultuur bij Schleifenbauer: 
Bij Schleifenbauer heerst een dynamische bedrijfscultuur die aantrekkelijk is voor wie van een positieve 
werkomgeving houdt. In onze platte organisatiestructuur stimuleren we open communicatie en gelijkwaardige 
samenwerking. Successen vieren we samen met een gezamenlijke bonusregeling. Ook bieden we dagelijks een 
gratis lunch aan, wat niet alleen informele momenten creëert maar ook kansen biedt om elkaar beter te leren 
kennen. Ontdek Schleifenbauer en maak deel uit van ons team! 
 
Interesse? Stuur je motivatie en CV naar: jobs@schleifenbauer.eu  
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